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LIEBE GENOSSINNEN
UND GENOSSEN,

ich moéchte hier nicht um den heifSen Brei schreiben: 2017 war kein gutes Jahr fur die
SPD im Bund und in Nordrhein-Westfalen.

Wir haben uns das anders vorgestellt, als wir mit guten Umfragewerten selbstbewusst
und optimistisch in die Wahlkampfe gestartet sind. Armin Laschet weifd wahrscheinlich
immer noch nicht, wie er im Mai Ministerprasident von Nordrhein-Westfalen werden
konnte. Und Angela Merkel sieht spatestens seit September das Ende ihrer Amtszeit
immer naher ricken, als sie im Bund das schlechteste CDU-Wahlergebnis seit 1949
verantworten musste. Aber eine schwache Union macht noch lange keine starke SPD.
Wir haben uns die Niederlagen selbst zuzuschreiben.

Beim Landesparteitag im Juni haben wir uns versprochen, es besser zu machen. Mit dem
Gerede um Herzkammer und Stammland sollte Schluss sein. Fur unsist klar: Die SPD darf
sich nichtin Spiegelstrich-Diskussionen verirren. Der Alltag der Burgerinnen und Burger
muss auf unseren Parteitagen eine viel grofiere Rolle einnehmen. Unser Erneuerungs-
prozess ist vielversprechend gestartet. Und vieles von dem, was wir in NRW bereits auf
den Weg gebracht haben, kann eine Blaupause fur die gesamte SPD sein.

m Viele von Euch haben auf den regionalen Werkstatten den Startschuss fur ein neues
Leitbild der NRWSPD gesetzt. Unsere Generalsekretarin Svenja Schulze hat diesen
Prozess gemeinsam mit den Unterbezirken, den Abgeordneten, mit Landesprasidium
und Landesvorstand weiter voran gebracht. Schon im Frithjahr 2018 werden wir Euch
in den Unterbezirken fast 50 Thesen, wie unser Leitbild in Zukunft aussehen konnte,
zur Diskussion vorstellen.

® Wirmachen die NRWSPD zum Talentschuppen und nehmen uns bei der Personalpla-
nung ein Beispiel an den grofien Bundesliga-Vereinen aus Nordrhein-Westfalen. Die
setzen erfolgreich auf ein gutes Scouting und auf die Jugend. Auch bei uns mussen die
Zeiten vorbei sein, in denen die Platzhirsche den Ton vorgeben. In den Parlamenten
und in den Rathausern gibt es eine ganze Reihe junger Frauen und Manner, die die
NRWSPD schon heute pragen und von denen wir noch viel héren werden.

m Beider Kommunalwahl 2020 wird sich entscheiden, ob wir Volkspartei bleiben und
wieder Erfolgspartei werden. Wir bringen uns bereits jetzt in Stellung. Die Kommunal-
kampa des Landesvorstands wird noch vor dem Jahreswechsel erste Uberlegungen
vorstellen, damit moglichst viele Rathduser und Kreishauser sozialdemokratisch
gefuhrt werden.

m Die meisten Menschen nutzen selbstverstandlich die Vorteile eines smarten Alltags.
Digitalisierung erleichtert das Leben. Deswegen gestalten wir die NRWSPD als digi-
tale Partei. Die wird nicht funktionieren, wenn gelernte Organisation und Netz-SPD
ein Parallelleben fithren. Wir konnen dank Digitalisierung unsere Parteiarbeit haufig
ganz unaufgeregt verbessern. Unsere E-Mail-Abfrage am Abend der Bundestagswahl
war dafur ein gutes Beispiel. Wir haben Euch nach Eurer Meinung gefragt. In drei
Tagen haben fast 4.000 Genossinnen und Genossen mitgemacht. Das war klasse.

Auch wenn wir in diesem Jahr einige Enttduschungen verarbeiten mussten, haben wir
die Weichen dafur gestellt, dass wir schon bald wieder Erfolge feiern konnen.

Liebe Genossinnen und Genossen, ich weif3, wir konnen auf Euch zdhlen. In den Fuf3-
gangerzonen, an den Hausturen, an den Stammtischen - bei Wind und Wetter habt Ihr

Euch fur die Sozialdemokratie eingesetzt. Herzlichen Dank dafir.

Ichwiinsche Euch und Euren Familien ein frohes Weihnachtsfest und einen guten Start
ins neue Jahr!

Euer Mike
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KLEINERER BAUCHLADEN,
MEHR UBERZEUGUNG

Sie stehen an der Spitze einer Stadt, sitzen im Landtag oder im Bundestag. Keiner von
ihnen ist alter als 40 Jahre. Wir haben sie gefragt: Wie muss sich die SPD entwickeln?

Foto: Ruprecht Stempell

as hatten wir schon. Das wollen wir nicht. Das sind Einstel-

lungen, mit denen Elvan Korkmaz so gar nichts anfangen kann:

,Diese Satze will ich nicht mehr horen®. Neugierig misse die
SPD sein, mutiger, und sich vor allem durch den Inhalt unterscheidbar
machen.Dass Erneuerung geht, hat die Sozialdemokratie an vielen Stel-
len immer wieder gezeigt. Vorbei sind die Zeiten, in denen motivierte
Jungmitglieder erst einmal 10 Jahre die stellvertretende Schriftfuhrung
im Ortsverein ibernehmen mussten, um weiterzukommen. Vor drei
Monaten wurde Elvan Korkmaz in den Deutschen Bundestag gewahlt.
Die geburtige Gutersloherin findet sich nun in Berlin schnell zurecht.
2011 in die Partei eingetreten, dann im Kreistag losgelegt, seit 2014 als
stellvertretende Landesvorsitzende in der NRWSPD-Parteispitze — die
32-Jahrige will den sozialdemokratischen Erneuerungsprozess gestal-
ten. ,Wir sind programmatisch top aufgestellt, aber unser Bauchladen
ist zu grof”, findet Korkmaz. Besser ware es, drei bis funf klare Punkte
zu verinnerlichen und dafiir zu werben. Starke Bildungs- und Mitglie-
derbeauftragte in den Gliederungen kénnten damit in der Partei neue
Debatten anstofien. Das macht schliefSlich eine lebendige Partei aus.

Lisa Kapteinat, seit dem Mai 2017 juingstes Mitglied der SPD im NRW-
Landtag, hat sich in Castrop-Rauxel als eine dieser Bildungsbeauftragten
eingebracht. Da habe man mit einem Mentoren-Programm gute Erfah-
rungen gemacht. Daskonne sich auch an anderer Stelle eignen. ,So lernt
man nicht nur die kommunalpolitische Arbeit naher kennen, sondern
hat auch gleich einen direkten Ansprechpartner fiir Fragen®, schildert
Kapteinat. Bereits 2004 trat sie ein, seit 2009 ibernimmt sie in Amtern
weitere Verantwortung. Die 28-Jahrige pladiert heute fur mehr digitale
Mitsprache, die sich gerade bei grof}en Themen eigne. Die SPD sei bereit:
,Beiunsin der AG 60 plus haben fast alle ein Smartphone.”

Fur ihre Duisburger Landtagskollegin Sarah Philipp, bereits seit 2012
Abgeordnete, ist die Kommunalwahl ein wichtiger Meilenstein fiir die
SPD-Erneuerung.,Wir haben tolle Burgermeisterinnen und Burgermeis-
ter, die wir nach vorne schieben miissen bei unserem Erneuerungsprozess
und naturlich bei der Kommunalwahl 2020 fordert die stellvertretende
Vorsitzende der NRW-Fraktion, die vor allem beim Thema Wohnungsbau
im Landtag die Regierung Laschet vor sich her treibt. Opposition ist das
eine, Umsetzen das andere. Und darum musse es der SPD immer gehen.
Wenn die Stadtteilinitiative einen Hundekot-Beutel-Stinder fordere und
man diesem Wunsch mit zwei, drei einfachen Anrufen nachkomme, wiir-
de man merken: Da passiert was.,,Dann kommen wir auch wieder dahin,
dass sie mit uns tiber die grofien politischen Themen sprechen®, so Philipp.

Tim Kurzbach, 39, ist seit 2015 direkt gewahlter Oberburgermeister der
160.000 Einwohner von Solingen. Organisierte Politik musse sich weiter
offnen:, Viele Menschen wollen vor Ort etwas bewegen, aber sich nicht
zwangslaufig auch politisch engagieren.” Bei der letzten Kommunal- und
OB-Wahl hat er deshalb den Fokus auf den direkten Austausch mit den
Menschen vor Ort gelegt — und so das Stadtgesprach gepragt: ,Erst bei
einer Klartexttour, dann in einer aktiven Kommunikation zum Haus-
halt auf der Strafie und schlief}lich mit der Prasentation eines eigenen
Stadtmarketings der SPD“ so Kurzbach, der als Landesvorstandsmitglied
die kommende Kommunalkampa der NRWSPD mitplant und eine klare
Empfehlunghat:, Wir benétigen eine knackige, zugespitzte Idee, was die
SPD vor Ort vorhat und sich damit von den Anderen abhebt.”
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In der Kommunalpolitik fihlt sich Sebastian Hartmann nach wie vor zu
Hause.,1993 binich —trotz Rudolf Scharping —in die SPD eingetreten und
seit 1999 Mitglied des Kreistags Rhein-Sieg"”, sagt der heute 40-Jahrige,
der seit 2013 Abgeordneter des Deutschen Bundestags ist. Etappen seien
wichtig,am Ende zéhle aber die ganze Strecke, betont der leidenschaftli-
che Wanderer:, Bei uns in der Partei sollten wir davon wegkommen, nur
in Wahlperioden zu denken.” Aufzeigen, was man Uber 10 bis 15 Jahre
erreichen wolle. Der ehemalige Organisationsberater pladiert fur eine
klare Sprache, ohne CDU-Formulierungen zu iibernehmen. Beispiel Steu-
ern:,Steuern sind keine Last. Steuern tragen zu einem funktionierenden
Gemeinwesen bei“, betont der Bornheimer. Die SPD miisse auch mehr
dahin kommen, Erfolge statt Missstdnde zu kommunizieren.

Kritisch mit sich muisse die SPD aber bleiben, findet Wiebke Esdar, die
im Herbst das Direktmandat in Bielefeld fiir den Bundestag gewann.
,Wenn wir in der Regierung sind, aber die Schere zwischen arm und reich
immer weiter auseinander geht, ist das nicht glaubwiirdig”, betont die
Abgeordnete. Neben der Programmdiskussion musse auch die Personal-
debatte ehrlich gefuhrt werden., Wenn gesagt wird, dass wir mehr junge
und weibliche Funktionstrager brauchen, muss es doch Méglichkeiten
flr diese geben”, bedenkt die 33-Jahrige und schlagt vor:,Es ware ein
charmanter Weg, wenn nicht wenige Personen viele Mandate haben,
sondern die Mandate auf viele Schultern verteilt werden“. Der beruhmte
Blick tiber den Tellerrand sei existenziell. Aus ihrem Engagement beim
Bundnis gegen Rechts wisse sie, dass auch andere Organisationsformen
funktionieren. Dort werde im Konsensprinzip entschieden. Esdars Be-
wertung lautet: ,Das klappt auch.” m

ANZEIGE
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AG 60 plus NRWSPD

Fiir die NRWSPD endet ein ereignisreiches Jahr. Wie hast Du es erlebt?
Der Tod unseres Vorsitzenden Wilfried Kramps im Mai hat eine grofie
Licke hinterlassen. Wir wollen jetzt — nachdem wir im November den
AG-Vorstand neu gewahlt haben —die Zusammenarbeit mit Verbanden,
Gewerkschaften, mit anderen Arbeitsgemeinschaften wieder verstarken.
Dabei hilft es uns, dass wir jetzt mit drei Personen im Bundesvorstand
der AG 60 plus vertreten sind.

Sowohl der Landtags- als auch der Bundestagswahlkampf waren pragen-
de Erlebnisse in diesem Jahr, wo wir organisatorisch sehr eingebunden
waren. Die Stimmung war schon unterschiedlich. Beim Landtagswahl-
programm konnten wir uns noch gut beteiligen. Bei der Bundestagswahl
aber kamen unsere AG-Inhalte leider nicht richtig riber. Ich hatte den
Eindruck, dass die Partei etwas zu viele bunte Flyer gedruckt hat und
zu wenig auf die Ressourcen unserer Mitglieder zuriickgegriffen wur-
de. Beispiel Rente — daran haben wir zwei Jahre lang heftig mit guten
Antragen fur die Parteitage gearbeitet. Aber danach hat man uns nicht
gefragt, wie wir das im Wahlkampf nutzen konnen. Das hat sich auch
auf unsere Stimmung in der AG ausgewirkt.

Ich selbst warimletzten Jahr im gesamten Land unterwegs und wir haben
Veranstaltungen zur Rente gemacht. Die, mit denen wir dort diskutiert
haben, haben sich vor allem fiir die Sicherheit der gesetzlichen Rentenver-
sicherung interessiert. Auf dieser Erkenntnis lasst sich nun weiterarbeiten.

Wir hatten in diesem Jahr eine Rekordzahl an Neumitgliedern-auch
bei den iiber 60-Jihrigen. Wie binden wir sie am besten ein?

Das ist aus der Landesperspektive immer schwierig fiir alle vorzugeben.
Hier miissen besonders die Ortsvereine und die lokalen Arbeitsgemein-
schaften selbst offen sein. Das klappt mit einer guten Willkommens-
kultur und wenn wieder mehr debattiert wird. Wenn ich mit Neumit-

gliedern aus dem Bereich der AG 60 plus
gesprochen habe, gab es bei vielen eine
Jetzt-erst-recht-Stimmung als Motivation.
Thematisch interessieren sie sich neben
dem Rententhema sehr flr die Frage ,Wie
fithle ich mich im Wohnumfeld wohl?*.
Da wollen wir gemeinsam nun passende
Antworten formulieren.

Was sind aus Sicht der AG 60 plus die
Kernforderungen zur Erneuerung der
Partei?

Die SPD soll auch gerne jiinger, weiblicher
und bunter werden. Wir sagen aber auch,
die SPD muss programmatischer, nach-
haltiger und in den Kernanliegen krafti-
ger wahrnehmbar sein. Die erfahrenen
Mitglieder unserer Partei wollen weiter
mitmischen. Das ist kein Gegensatz. Wir
sind keine Entweder-oder-Partei, sondern
eine Sowohl-als-auch-Partei. Fiir unsere
Mitglieder brauchen wir da mehr Infor-
mationstiefe. Die sozialen Medien bieten
uns neue Chancen, sich tiber Schlagzeilen
hinaus mit Themen zu beschaftigen. Des-
wegen sind wir als AG 60 plus natiirlich
auf Facebook vertreten. Die Behauptung,
Altere seien nicht internetaffin, stimmt
heute nicht mehr.Da geschieht sehr viel. m

Die NRWSPD trauert um

Franz-Josef Drabig

bewahren.

Michael Groschek, Landesvorsitzender
Svenja Schulze, Generalsekretérin
Nadja Liiders, Vorsitzende SPD-Unterbezirk Dortmund

der in der Nacht zum 5. Dezember 2017 im Alter von 62 Jahren verstorben ist.

Derlangjahrige Vorsitzende der Dortmunder SPD war iiber viele Jahre Mitglied im Landesvorstand und im Prasidi-
um der NRWSPD. Mit seinem Tod haben wir einen iiberzeugten Sozialdemokraten und streitbaren Weggefahrten
verloren. Seine starke Stimme und seine Entschlossenheit im Kampf fiir eine gerechte Gesellschaft werden fehlen.
Unser tiefes Mitgeftihl gilt seiner Familie und seinen Angehdrigen. Wir werden ihm stets ein ehrendes Andenken




